


2019 var aret da hallbarhetsténket fick allt mer
inflytande 6ver var affar. Jag ar valdigt stolt 6ver att
héllbarhetsfragorna idag alltid &r narvarande nar beslut
tas i var verksamhet. Under 2020 ska vi fortsatta se till
att hallbarhet genomsyrar allt vi gér och att vi har en
hallbar ekonomi, hallbar miljé, en hallbar arbetsplats och
héllbara medarbetare.

Men héllbarhet forblir forstas bara ord sé lange man inte
bryter ner det i vad det betyder fér oss pa Great Earth.

Under aret har vi stéarkt var kompetens kring féretagets
ekonomi, s att vi framat kan vara en trygg partner for
bade vara kunder och leverantérer. Men framst en trygg
arbetsplats for vara medarbetare.

Vi har andrat vér vision till Good Life - Great Earth vilket
innebar att vi vill hjalpa vara kunder att endast ata det de
behdver och producera vara produkter med omtanke for
planeten.

Jag vill att Great Earth blir en plats dar personalen trivs,
utvecklas och vill stanna. En arbetsplats som attraherar
och engagerar vara medarbetare och partners.

Utan det tror jag inte att vi nar ndgra av de malséttningar
vi har satt framat.

Hallbarhetsarbetet bérjar inifran.

frerrbnepe{

Jorunn Wallton-Haaland

VD:N HAR ORDET
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FRAN LOS ANGELES TILL GAVLE

Om individen mar bra -
mar varlden battre

Vi tycker att halsa ar det viktigaste som finns. Genom
vara produkter kan vi bidra till att fler manniskor kan
leva ett friskare och halsosammare liv. Och det ar precis
det vi vill gora. Det ar inte mer komplicerat an sa.

En hektisk vardag, urlakad jord och 6kat naringsbehov
ar nagra anledningar till att kosttillskotten efterfragas
allt mer. Vi ser ocksa ett 6kat intresse for att ta hand om
sig sjélv och sin halsa pa ett mer proaktivt satt. Grunden
for en god halsa ar bra kost och en fysiskt aktiv vardag.
Kosttillskott ska tas for vad det &r - ett komplement som
gor det lattare att uppné det dagliga naringsbehovet.

Var historia bérjar redan 1971 i Kalifornien da Great
Earth grundades av héalsoprofilerna och farmaceuterna
Bernie Bubman och Earl Mindell. Deras vision var att
introducera naturliga kosttillskott p4 den amerikanska
marknaden, produkter som kunde hjalpa manniskor
forbattra sin livskvalitet och halsa. Det dréjde inte lange
forran Great Earth etablerat sig som en av USA:s storsta
halsokostkedjor.

1987 introducerades Great Earth pa den svenska mark-
naden och idag, efter 30 ars hart arbete, ar Great Earth
en av Sveriges ledande aktérer inom naturlig halsokost.
Vara produkter saljs i dver 500 butiker i Sverige och vi
jobbar dagligen med att utveckla vart sortiment.

Vi tycker inte att man ska stoppa i sig vad som helst.

Vara kunder ska kénna sig trygga med att de far en
saker, bra och effektiv produkt. Darfor har vi rigorésa
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rutiner och kontroller av allt fran produktion och fér-
packning till etikettering och marknadsféring.

Den ursprungliga idén om att erbjuda produkter som
forbattrar livskvaliteten for manniskor haller vi fast vid
och det kommer vi fortsatta att géra. Men vi vill inte
stanna dar. For att manniskor ska vara vid god halsa
maste dven var planet vara vid god halsa. Fér att leva
var vision arbetar vi sedan manga ar med héllbarhet.
Vi vill leva upp till vart namn.

Vialkommen till Great Earth -
nu och i framtiden.




Vitaminer och mineraler ar inget hokus-
pokus. Det ar inte ett mellanmal eller
frukostersattning. Det ar heller inget som
gor att du far battre kondition eller langre
har. Det ar ett komplement till mat och
traning - ett verktyg for ett sundare liv.

Men borde det inte réacka att motionera och
ata sunt? Jo, egentligen. Men faktum ar att
samtidigt som var mat innehaller mindre
naring sa ater vi mer, rér oss mindre och mar
samre. Naringstillskott ger dig battre forut-
sattningar att ma bra, oavsett var du befin-
ner dig i livet. Vara produkter ar utvecklade
for att du ska kunna fa i dig det du behéver

- inget mer. D3 slipper vi ocksa slésa pa
jordens resurser i onddan.

For oss handlar det om mer an naringstill-
skott. Var vision ar en framtid dar ett bra liv
ger naring till en battre varld - fér ménniskor
och planet. Du har sakert markt vad som
hiander med véarlden nédr du mar bra. Visst
ser den lite battre ut? Gladare och ljusare?
Det &r just det vill vi ta vara pa. Vi vill hjalpa
dig att bli glad och stark — och att din styrka
sprids till din omgivning och skapar en ked-
jereaktion av bra vibbar. Fér nér vi méar bra
har vi helt enkelt battre férutsattningar att
gora varlden till en lite battre plats.



Produktion kommer alltid att paverka var planet i ndgon
utstrackning. Det galler férstas dven om produkten
anses vara héllbar, eftersom vi anvander resurser fran
véar planet, omvandlar dem, transporterar dem och kon-
sumerar dem. Den skillnad vi kan goéra ligger i hur lite
paverkan just var produktion har pa planeten och hur
mycket battre och mer hallbara vara produkter kan vara
i jamforelse med liknande produkter pa marknaden.

Vi har framférallt fokuserat pa vara produkters kvalitet,
sékerhet och effektivitet. Det handlar helt enkelt om
vara kunders trygghet. En sjalvklar del i vart kvalitets-
arbete ar att produkterna ska vara hallbara for bade
manniska och miljo, darfor forsdker vi alltid anvanda de
mest hallbara ingredienserna och byter ut eller avveck-

lar ingredienser och produkter som inte langre lever upp

till vara kvalitets- och héllbarhetskrav.

Nagot som kadnnetecknat oss under vara 30 ar som
foretag ar var nyfikenhet. Vi var bland de férsta inom
vart omrade i Sverige att inféra verksamhetssystem for
att sakra hela kedjan - fran produktutveckling till butik.
Vara processer granskas arligen genom externa revi-
sioner och sedan 2011 &r vi certifierade enligt bransch-
standarden “Certified for self-care”. Framover kommer
vi att fortsatta utforska nya foérpackningssatt, aterbruk
och produktion, Var ambition &r att fa in ett cirkulart
tankande i hela livscykeln for vara produkter.

Peter Drucker, amerikansk managementexpert, mynta-
de uttrycket “Culture eats strategy for breakfast”. Han
menar att det inte spelar ndgon roll hur fina strategier
du tar fram om kulturen i foretaget inte finns déar for att
understodja strategin. Har kan vi inte annat an att hélla
med. Vi tror att motiverade och vdlmaende medarbe-
tare lagger den stabila grunden for att kunna bedriva
ett seriost hallbarhetsarbete. Hallbarhetsarbetet borjar
inifran.

”Culture eats strategy for

breakfast” .....
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Halsa ar det vi kan och brinner for, darfor ar det natur-
ligt for oss att uppmuntra en aktiv livsstil hos var perso-
nal. Vi har genom aren genomfort en rad forbattringar
for vara anstéallda och vi arbetar kontinuerligt for att
halla var sjukfradnvaro pa den laga niva den ar idag. Alla
vara medarbetare har réatt till friskvardsbidrag och till
gratis traning. Vi ser till att att skapa s& mycket tid som
mojligt fér gemensamma aktiviteter som stéarker relatio-
nerna mellan medarbetarna och ger tid for reflektion.
Alla ska bli sedda och hérda i vart gemensamma arbete.

Med en sadan kultur pa plats, och en val fungerande
affarsplanering fran styrelseniva ned till enskilda med-
arbetares utvecklingssamtal, har vi goda férutsattningar
att ta en ledande position inom hallbarhet i var bransch.
Vi ar garna de som gér forst och satter en standard och
vi delar mer &n garna med oss av vart synsatt och vara
metoder. Men lika gérna tar vi del av andras. Genom
samarbete och kompetensutbyte hoppas vi pa att till-
sammans med vara samarbetspartners och konkurren-
ter forbattra hallbarhetsarbetet i hela var bransch.



NARINGSLIVETS ROLL FOR EN VALMAENDE PLANET

“There is no businesson a
dead planet”

- GUNHILD STORDALEN

INGEN GOD HALSA OCH GOD UTBILDNING
FATTIGDOM VALBEFINNANDE FORALLA

4

ANSTANDIGA HALLBARINDUSTRI, 1 0 MINSKAD
ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH OJAMLIKHET
OCH EKONOMISK INFRASTRUKTUR o

ﬁ/i =

1 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OCHMARINA 1 EKOSYSTEM OCH 1 B FREDLIGA OCH
FORANDRINGARNA RESURSER BIOLOGISK INKLUDERANDE
MANGFALD SAMHALLEN

& Y,
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Genom FNs Agenda 2030 finns nu ett globalt upprop
med tydliga mal och riktlinjer for att skapa en hallbar
varld. Ar 2030 ska vi tillsammans ha natt de 17 Globala
malen och skapat forutsattningar for att kunna fortsatta
leva tillsammans péa en vdlméende planet.

Att naringslivet nu mobiliserar for att vara med och ta
en aktiv roll i arbetet mot en héllbar varld ar viktigt och

nédvandigt. Vi ar glada att vi nu kan koppla vart héllbar-

hetsarbete till tydliga och matbara mal. Av den anled-
ningen har vi ocksé gatt med i Global Compact och
genom vart medlemskap far vi en annu tydligare lank
mellan vart hallbarhetsarbete och de globala malen.

5 JAMSTALLDHET RENT VATTEN OCH
SANITET FOR ALLA

1 1 HALLBARA STADER 1 2 HALLBAR
OCHSAMHALLEN KONSUMTION OCH

PRODUKTION
afid= | CO
(g |=s]55=2

GENOMFORANDE
17 ccisiosur M,
PARTNERSKAP e s
/1
GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

WE SUPPORT
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ALLT HALLBARHETSARBETE HANGER IHOP

thop

Bildkalla fran dnvgl.com

Oversatt fran originalet fran
Stockholm Resillience Center,
Rockstrom, J och Sukhdev , P 2016

Allt hanger
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Allt héllbarhetsarbete hianger ihop. De tre dimensioner-
na av héllbarhet enligt Brundtlandrapporten och de 17
Globala mélen paverkar och &r beroende av varandra.
Vart arbete med att ta fram halsoprodukter har en posi-
tiv inverkan pé vissa méal samtidigt som var produktion,
hur vi férpackar och transporterar eller valjer ingredien-
ser kan ha en negativ inverkan pé andra mal.
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Miljomassig hallbarhet &r sjalva forutsattningen for allt
liv, vart samhalle och vart foretag. Var karnverksamhet
ar halsa och genom véra produkter kan vi bidra till att
fler manniskor kan leva ett friskare liv - ju fler vi nar
desto fler kan vi paverka. Som méanga andra féretag vill
vi véaxa - men inte till vilket pris som helst. Vi ar dock
Overtygade om att det gér att kombinera ekonomisk
framgang med ett seridst héllbarhetsarbete. Vi tror till
och med att de bolag som inte bygger in ett genuint
hallbarhetsarbete i kdrnan av sin verksamhet kommer
att fa det kdmpigt framéver.

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

\ 4

1 2 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

Vi tror pa att fokusera och kraft-
samla och har darfér valt ut de
globala mal dér vi ser att vi kan
bidra mest, de mal som ligger oss
narmast och déar vi kan mata tydliga
framsteg.

Vi kommer att fortsatta arbe-

tet med att koppla samman vart
hallbarhetsfokus med de globala
malen, allt for att skapa tydlighet
i hur vi tillsammans kan jobba mot
en hallbar framtid.
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VARA FOKUSOMRADEN

Vart hallbarhetsarbete ar indelat i fem fokusomraden -
Halsa, Grunden, Insida, Utsida och Relationer.

Den hér strukturen hjalper oss att skapa tydlighet sa att
vi kan fokusera pa4 de omraden som ger storst effekt.

Genom indelningen vill vi ocksa sakerstalla ett
utifrdn-in-tank. Vi vill undvika att fastna i idén om véra
produkters fortrafflighet och inte glémma bort att det
maste finnas ett behov eller brist som de skall 16sa for
verkliga manniskor.
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| fokusomradet Relationer har vi
samlat de initiativ som hjalper oss
att snabbare na var vision. Tillsam-
mans med andra aktoérer tror vi

att vi kan dstadkomma de storsta
hallbarhetseffekterna, ett ekosystem
dar vi ser bortom kortsiktighet och
anvander oss av varandras kompe-
tenser. Var uppférandekod ska vara
en ledstjarna for oss och for dem vi
arbetar med.

Halsa ar karnan i var verksamhet. Vi vill ha
védlméaende och nojda kunder men att varda
vara medarbetare ar minst lika viktigt fér
oss. Motiverade medarbetare som mar bra
lagger den stabila grunden och ar avgéran-
de for att kunna bedriva ett seriést héllbar-
hetsarbete. Har ingar ocksé véara partner-
samarbeten, vilka har en tydlig koppling till
var vision.

Tvéa av vara framsta utmaningar ar
transporter och férpackningar. Vara
produkter behéver skyddas for sin
hallbarhet och for att bibehalla sin
effekt och de behdver transporteras

pa ett ansvarsfullt satt. Vi

fokuserar

pa att effektivisera transporter och

reducera CO2 utslapp.

Har samlar vi vart arbete med att
sakerstalla att vi foljer och utvecklar
vara policys men dven de extra steg
vi tar for att kunden alltid ska kanna
sig trygg med vér produkt. Utéver
det fokuserar vi pa de konkreta for-
andringar vi kan goéra i var omedel-
bara narhet for att skapa en héallbar
grund att sta pa.

Vara produkter ska hélla hég kvalité
och vi arbetar kontinuerligt med att
optimera dem. Har ligger fokus pa
véara produkters innehall och effekt
och att minska den negativa péaver-
kan tillverkningen av vara produkter
har pa miljon.
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VAR KARNAFFAR

Halsa ar kdrnan i var verksamhet och var vision om att
alla manniskor ska fa leva ett friskare och halsosammare
liv. Vi delar garna var vision med andra och vi vet att vi
genom vara produkter skapar goda férutsattningar for
att na den.

VALMAENDE MEDARBETARE

Motiverade medarbetare som gillar att ga till jobbet

ar var framsta tillgang i féretaget. Vi har genom aren
genomfort en rad forbattringar for var anstallda och vi
arbetar kontinuerligt fér att exempelvis minska sjukfran-
varo.
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- Alla vara medarbetare har ratt till friskvardsbidrag och
till gratis traning.

- Vi ser till att att skapa s& mycket tid som méjligt for ge-
mensamma aktiviteter som stérker relationerna mellan
medarbetarna och ger tid for reflektion. Att vara med-
arbetare kdnner mening och gladje i sitt arbete lagger
grunden for var framgang.

- Alla ska bli sedda och hérda i vart gemensamma arbe-
te. Alla medarbetare uppdateras vid ett flertal tillfallen
varje ar géllande var gemensamma affarsplan, mal och
de aktiviteter vi skall gora for att nd dessa mal. Alla
medarbetare har medarbetarsamtal med sin narmaste
chef.

MANGFALD

Mangfald handlar om representation och relevans.

Bred representation ar nédvandigt for att kunna hélla
sig relevant for en bred kundgrupp. Vi &r ett litet foretag
men var ambition &r att skapa en jamlik miljo dar vi tar
tillvara pa olikheter. Vi ser helt enkelt mangfald som ett
verktyg for att na vara mal.

Great
workplace
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Great Earth ar
Vanforetag till
SOS Barnbyar
sedan

januari 2018

Great Earth ar vanforetag till SOS Barnbyar sedan januari 2018. Vi samlar in
pengar tillsammans med véra aterforséljare via kampanjer och under 2019
bidrog vi med 110 000 kr till SOS Barnbyars verksamhet i Ukraina.

Genom samarbetet kan vi bidra till att fler barn kan véxa upp till friska och
trygga vuxna.



Vi tror pa mangfald
och ratten att alska
den man vill

Darfor har vi i tva ars tid sponsrat och engagerat oss i eventet Run for Pride -
en fargstark |6parfest med fokus pa gladje, fest och gemenskap. Run for Pride
ar Sveriges férsta HBTQ-lopp och f6r varje anmald deltagare s& gar 100:- till
Regnbagsfonden. Har gar motivation fére prestation och poéngen ar att man
tillsammans star upp for vikten av rattvisa.




VARA PRODUKTER

Vi vill bli experter pa vara egna produkter. Det kan-

ske later lite konstigt men det vi menar ar att vi vill ha
hundra procent koll pa var alla vara ravaror skérdas eller
framstalls. Det ar tyvarr |lattare sagt an gjort, men vi har
redan i dagslaget mycket information om innehéllet i
vara produkter - och vi ar 6vertygade om att vi tillsam-
mans med vara tillverkare kan skapa full transparens.
Det ar vi skyldiga vara kunder.

Under 2020 har vi valt ut tre produkter att borja med.
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VARA LEVERANTORER

Vi genomfér redan idag leverantérsutvarderingar pa
plats hos vara leverantérer. For att bli &nnu battre pa
detta kommer vi framdver att bérja en noggrann kart-
laggning och utvardering av vara fem stérsta leverant6-
rer och deras miljépéaverkan. Nar vi férdjupat oss i vara
leverantorers arbete kan vi ocksa férbattra var kravstall-
ning. Och nar vara krav ar tydliga kan de i sin tur stalla
krav pa det vi efterfragar. Pa s& satt kan vi tillsammans
skapa hallbara kedjor.

Il bli experter

VARA RESOR

Under 2019 sa drog vi ner vart resande med flyg och bil
avsevart. Vi dkte istéllet tdg och féredrog videomoten.
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100%

All var el ar 100% fornyel-
sebar och vi képer den fréan
vart lokala energibolag.

Hemma hos Vifrster il s mings

moten som maijligt via video-
samtal istéllet for att resa, om

vi maste resa sa valjer vi framst
rea a r miljovanliga fardsatt.

Vi anvénder bara miljocerti-
fierade tryckerier.

Vi valjer alltid lokalt nar det ar maijligt. Vi kallsorterar och vager allt vart avfall.
Detta gaéller saval tjanster som produkter. Detta dokumenteras och rapporteras in till
Ett par exempel pa det ar rekrytering och FTl som ar en del av férpackningsinsam-
ekonomitjanster. lingen.

Bruna avfallspasar fér matavfall nu infort hos

Férra aret skrev vi att vi skulle sluta trycka var 0ss.
produktkatalog och 6verga till en appbaserad
katalog. | &r maste vi erkanna att vi tvingats

skjuta upp detta mal. Vi har fortfarande som

ambition att dverga till en helt digital version,

men just nu ar efterfragan pa var tryckta

katalog for stor. Vi behdver helt enkelt lagga o

lite mer tid pa att ta fram en digital katalog
som véra kunder gillar lika mycket som den Och s3 far vi inte gldmma djuren.
tryckta. Vi har tvé kontorshundar.
Bada tva ar mycket up.pskattade av bade minskar avfall och den energi-
medarbetare och besckare. forbrukning produktion av nya
Sjalvklart har vi tydliga regler kring var  —

o . > . o kartonger kréver. Vi uppmanar
hundarna far vistas for att allergisakra vara 9 T V1 upp o
.~ dessutom alla vi skickar vara pro-
produkter och méteslokaler.

dukter till att i sin tur géra samma
sak. Férhoppningsvis skapar det
en dnnu langre kedja dar avfall
och energiférbrukning minskar.

Vi atervander kartonger fran vara
tillverkare nar vi skickar produk-
terna vidare till vara kunder. Det
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VEGANSKA PRODUKTER

Vara kunder efterfragar i allt stérre utstrackning ve-
ganska produkter helt fria fran animaliska ravaror. De
senaste tva aren har vi lagt ner mycket arbete pa att
minska det animaliska innehéllet i vara produkter och
istallet anvanda vegetabiliska ingredienser. Idag ar an-
delen veganskt i vart sortiment 88%, vart mal ar att det
ska vara 6ver 90 %.

Varfér har vi inte 100 % som mal? Jo, for att vissa
ravaror med animaliskt ursprung (BioCell Collagen

och Ergozyme) idag inte har fullvardiga ersattare fran
véaxtriket. Vi vill inte riskera att tumma pa kvalitén i vara
produkter, darfoér har vi valt att ha dem kvar tills vidare.

Idag ser férdelningen i vart sortiment ut sa har:
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88 %
Veganska
produkter

Under 7 %

Produkter
med anima-
liskt innehall

KRILLOLJA - HALLBAR OMEGA-3

Vi har valt att inte erbjuda nagon fiskolja i vart sortiment
och istéllet anvander vi Omega-3 fran krillolja, vilket ar
ett hallbart alternativ fér bdde ménniska och miljé.
Krillolja ar mer lattupptagligt fér kroppen an fiskolja da
den inte behdver brytas ner och omstruktureras innan
den kan tas upp av kroppens celler.

Krill har dven ett naturligt innehéll av astaxantin

och kolin. Astaxantinet fungerar som en antioxidant som
haller krilloljan farsk och skyddar omega-3 fettsyrorna
fran oxidation. Inga tillsatser behoévs for att bevara lang
stabilitet av krilloljan.

Krill fiskas i Antarktis och &r pa grund av de mycket

laga halterna av féroreningar i omradet néstan helt fri
fran tungmetaller och miljégifter, till skillnad fran andra
marina kéllor fér omega-3. Dessutom &r krill en fornybar
hallbar kalla - det finns mycket krill.

Kommersiell krillfangst i Antarktis ligger huvudsakli-
gen i omrade 48 och ér strikt reglerat av Commission
for the Conservation of Antarctic Marine Living
Resources (CCAMLR). Var leverantér har dven en
6verenskommelse med Green Peace angaende fiske-
zoner dar de tillats fiska krill.
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PRODUKTION AV VAR KRILLOLJA

Sahar gar |

det till

Vi anvédnder Superba2™ i vara produkter - en
krillrdvara fran leverantéren Aker BioMarine

i Norge. De arbetar med hallbarhet genom
hela processen vilket var viktigt for oss i valet
av ravaruleverantor. De har varit involverade i
krillfiske sedan 2003 och arbetar uteslutande
med haéllbart fiske.

Aker BioMarine arbetar aven aktivt for att
skydda regionens ekosystem och miljo
genom att samarbeta nara olika organisatio-
ner som Varldsnaturfonden och CCAMLR,
vilka arbetar for att bevara det marina livet i
Antarktis.

<

-
.

.-

SPARBARHET

Vi har 100 % sparbarhet av den krill vi anvan-
der - vi vet exakt var varje batch av krillen ar
fiskad. Det ar mojligt genom de avancerade
GPS-system som anvands av fartygen.

Den exakta fangstpositionen anges dven

med koordinater péa vara burkar och snart
kommer vara kunder att kunna se var krillen i
deras burk ar fiskad via en s6kfunktion pa var
hemsida.

Superba™ ar den férsta krillingrediensen som
ar certifierad av MSC som ar 100 % sparbar
fran hav till kapsel. MSC:s sparbarhetscerti-
fiering ger en férsakran till féretag och konsu-
menter att produkterna kan spéaras genom
hela kedjan tillbaka till dess ursprung.

INGEN RISK FOR UTFISKNING

Krillen fiskas med Aker BioMarine’s egenut-
vecklade teknik Eco Harvesting vilken min-
skar bifangsten till nastan noll.

Eco Harvesting ar ett specialdesignat trag-
system som viljer bort o6nskad bifangst och
slapper ut den oskadd och péverkar alltsa
miljon minimalt.

Krill ar den stérsta biomassan pé jorden och
den totala tillatna fangsten av krill ar ca1 %
av den totala arliga krillbiomassan, som ar
mer an 400 - 500 miljoner ton. Valar, salar
och faglar ér ndgra av de arter som lever pa
krill, men nagra negativa effekter fér dessa
arter kopplat till krillfiske har hittills inte visat
sig. Pa grund av extrema férhallanden och
den hoga kostnaden for fiske i antarktiska
vatten, forutspéas en valdigt liten 6kning av
krillfisket i framtiden.



INSIDA

Kvalitet och
livsmedelssakerhet

CERTIFIERING OCH TILLVERKNING

Ett av vara framsta mal ar att vara kunder ska kénna sig trygga med att de far
en saker, bra och effektiv produkt. Darfér har vi ett rigorést kvalitetsarbete, dar
vi kontrollerar allt fran produktion och férpackning till markning och marknads-
foring.

Kvalitet och sékerhet &r och har alltid varit var stdrsta prioritet. Vi ar ar certifie-
rade enligt Certified for Self-care (CFSC) sedan 2011. Det &r en unik certifiering
for var bransch, framtagen av Svensk Egenvard.

Certifieringen innebar att vi maste uppfylla en rad kriterier baserade pa
bland annat myndighetskrav, branschriktlinjer och olika internationella livs-
medelsstandarder s& som ISO 22000, ISO 9001, BRC och IFS.

En férdel med CFSC &r att det ar en tidsbegréansad certifiering.

De féretag som ar certifierade granskas arligen och en féornyelse av
certifikatet kravs vart fjarde ar. Endast ett fatal foretag i branschen ar
certifierade idag.
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TILLVERKNING

Sedan Great Earth grundades i USA 1971 har bolaget haft sin huvudtillverkning
dar. Faktum &ar att USA som tillverkningsland fortfarande ligger langt fore alla
andra lander nar det galler innovation och utveckling och de héga kraven pa
produktionsanlaggningarna gor att kvaliteten pa slutprodukten ar enastaende.
Nackdelen med att lagga produktionen langt fran konsumenten ar forstas att
frakter tillkommer. Vi arbetar aktivt med produktionsanlaggningar inom EU f6r
att lyfta deras kompetens och férméaga for att i férlangningen kunna flytta delar
av produktionen till Europa. Fram till dess jobbar vi for battre och mer héllbara
fraktalternativ.

Vi tillverkar uteslutande i fabriker som féljer sé kallad GMP (Good Manu-
facturing Practice). GMP &r ett omfattande regelverk som styr tillverkning och
paketering av livsmedel, halsokost och lakemedel. | kvalitetsstampeln ingar
regler om personalens utbildning och ansvarsférhéallanden. Nar produkter
tillverkas med GMP-standard maste varje tillverkad sats analyseras och god-
kannas av en Qualified Person.

Den fabrik som tillverkar den stérsta delen av vara produkter har ett eget labb
med ca 35 anstallda dar de analyserar alla enskilda ravaror och dven de fardiga
produkterna innan de lamnar fabriken. P4 s& satt har vi full kontroll ver att
innehallet i alla vara produkter ar korrekt.
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FRAKTER

Vart mal ar alltid att anvianda det mest miljévanliga
och, om mojligt, snabbaste fraktalternativet. | vart fall
betyder det sjofrakt fér import och standardpaket/pall
for inrikesfrakt.

IMPORT

Var importfrakt skots till stérsta delen av Kuehne &
Nagel. De later oss vara med och paverka val av rederi,
vilket betyder att vi kan vélja det rederi som tar den
rakaste rutten till Sverige.

Tyvérr har férseningar fran tillverkare, 6kad efterfragan

och regelverk tvingat oss att anvanda mer flygfrakt an vi
planerat under aret. Det har gjort att vi har kan efter-
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folja var serviceniva, men betyder mer miljépaverkan
och betydligt hogre kostnader. Att flygfrakt ar daligt for
bade miljé och ekonomi &r vi val medvetna om.

KUNDFRAKT

Vi anvander DHL Freights tjanster och malet ar samla
vara férsandelser da det i dagsléaget inte finns nagra
direktalternativ for var typ av forsandelser. DHL ar ett
bolag med héga ambitioner och ett seriést miljéarbete.

Vart mal ar
att alltid
anvanda de
mest miljo-
vanliga
alternativet

IMO 2020

Den 1januari 2020 inférde International Maritime Or-
ganization (IMO) ett nytt bransledirektiv som begransar
sjofartens svaveldioxidutslapp till 0,5 %.

Direktivet tvingar branschen att investera i ny teknik
eller mer miljévanliga branslen och betyder att sj6far-
tens utslapp kommer att minska avsevart, bade till havs
och langs kustomradena. Bra tycker vi! Det gér det annu
lattare for oss att vilja sjofrakt fore flygfrakt.
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STATISTIK FRAKTER
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UTSIDA

FORPACKNINGAR

Under 2019 har vi bevakat méassor och trender fér att
hitta mer héllbara férpackningar till vara produkter.

Vi har aven tittat pa fyllnadsgraden i alla vara forpack-
ningar. Var ambition framét ar att fylla vara férpack-
ningar s& mycket som mdjligt for att undvika att onédigt
material anvéands.

Tyvérr sa begransar textstorlek pa etiketter och annan
praktiskt teknik i produktionen fyllnadsgraden i vissa
férpackningar.

2019 gjo 1 véra sa
tlII pasar. Supersmart och t

42 | Great Earth | Hallbarhetsredovisning 2:1




Ensam &r inte stark. Vi delar garna var vision med andra
och de riktigt stora hallbarhetseffekterna tror vi att vi
uppnar tillsammans. Som enskild aktor kan vi géra en
hel del fér en mer héllbar varld, men tillsammans med
andra kan vi géra mycket mer och mycket snabbare. Vi
tror pa att skapa ett ekosystem dar langsiktighet och
kompetensutbyte ar A och O.

Vi har en uppférandekod som styr hur vi hanterar véra
relationer och definierar hur vi kommunicerar med véra
intressenter. Vi implementerar den vid besdk pa fabri-
ker, nar vi forhandlar med leverantérer och vid kundbe-
sok - var uppférandekod genomsyrar allt vi gér. Vi vill
inte anvénda oss av det slitna uttrycket “mét andra sa
som du sjalv vill bli bemétt”. Istallet forsoker vi iden-
tifiera hur vara kunder och samarbetspartners vill bli
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bemotta, den kunskapen kan vi kombinera med var for
att tillsammans jobba mot en mer héllbar varld.

Vara framsta intressenter idag ar: vara anstallda och
framtida anstéllda, butiker/grossister, konsumenter,
media, tillverkare och leverantérer, dgare och finansia-
rer, myndigheter och intresseorganisationer.

VAD HAR VI FRAMFOR 0SS?

Massor. Fokuset pa héllbarhetsfragor 6kar i Sverige,
globalt och hos oss. Vi tror och hoppas att det kommer
att gora arbetet med hallbarhet lattare for att tillslut bli

ett sjalvklart och integrerat arbete for alla i var bransch.

BREAK IT IMPACT

2019 deltog vi i Break It Impact Challange.
Dar utmanades vi att pd en manad genomféra fem
forandringar for att géra var affar mer hallbar.

COEST

Vi ar valdigt glada for vart samarbete med Coest.

De hjalper oss och andra féretag att ta sig an héllbar-
hetsarbete pa riktigt. Tillsammans kan vi visa branschen
att hallbart foretagande ar mojligt och nédvandigt.

Tydliga mal
inom alla
vara
affars-
omraden
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Vi vill bli battre
pa att bli bittre

For oss handlar hallbarhet om att hela tiden férbattra
hur vi bedriver var verksamhet. Det vill vi bli battre pa.
Och vi vill helst géra det tillsammans med er -

vara kunder, leverantérer och samarbetspartners.

Det hidr ar andra gangen vi redovisar vart hallbarhets-

arbete och vi tar tacksamt emot synpunkter,
forbattringsforslag, klagomal eller berém.
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